
incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 

“

norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190” 

Lgs. n. 39 dell’8 aprile 2013; 

“Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e consapevole della 

Per l’anno 2024

►

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/13, di non essere stato condannato alla data odierna, 

❑ Ai sensi e per gli effetti dell’art. art. 4, comma 1 D.lgs. 39/2013 (

Ai sensi e per gli effetti dell’art. art. 4, comma 1 D.lgs. 39/2013 (

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 comma 2 del D.Lgs. n. 39/13: 
 

Ai sensi dell’art. 1 comma 2, lett. d

Ai sensi dell’art. 1 comma 2, lett. d



 


di non aver fatto parte nell’anno precedente la data odierna della Giunta o del Consiglio di una Provincia, 



►

 sensi e per gli effetti dell’art. 9 (

ai sensi e per gli effetti dell’art. 9 (

ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 comma 1 del D.Lgs. n. 39/13 di non ricoprire cariche di componente degli 

i sensi e per gli effetti dell’art. 12 comma 2 del D.Lgs. n. 39/13 di non ricoprire la carica di Presidente del 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 comma 4 del D.Lgs. n. 39/13 di non ricoprire la carica di componente 


incompatibilità e comunque a dichiarare con cadenza annuale all’Ufficio Risorse Umane 
l’insussistenza di cause di incompatibilità dell’incarico dirigenziale pre

 di essere a conoscenza che ai sensi dell’art.20 comma 3 del D. Lgs n. 39/2013 la presente 
dichiarazione sarà pubblicata nel sito del Comune di Monterotondo nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”

 responsabilità, ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D. 
Lgs. n. 39/2013, ogni dichiarazione mendace, accertata dall’Amministrazione, comporta 
l’inconferibilità per un periodo di 5 anni di qualsivoglia incarico di cui al medesimo decreto;

 , l’atto di conferimento dell’incarico, adottato in violazione delle disposizioni 
del D. Lgs. n. 39/2013 e il relativo contratto sono nulli, ai sensi dell’art. 17 del medesimo decreto;

dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679 
“Regolamento Generale sulla protezione dei dati”
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