UFFICIO SPECIALE DEL SINDACO

‘ Provincia di Roma

Prot. 309y 8L 25.01: 201% Monterotondo, 2B gennaio 2017

OGGETTO: Nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza ai sensi
della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo n. 97/2016

iL SINDACO

Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190, che reca “ Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e deil’iliegalita nella pubblica amministrazione”:

Visto I'art. 1, comma 7, come modificato dall’art. 41 del decreto legislativo n. 97/2016, che affida
allorgano di indirizzo l'individuazione “ ... di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, disponendo le eventuali modifiche
organizzative necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell'incarico con piena
autonomia ed effettivita. Negli enti locali, il Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza e individuato, di norma, nel segretario o nel dirigente apicale, salva diversa e motivata
determinazione.”;

Richiamato I'Atto di Nomina prot. 11869 del 20/03/2013, con il quale il Segretario Generale di questo
Ente, Dr. Mauro Di Rocco, era stato nominato quale “Responsabile per la prevenzione della corruzione”, e
considerato che, alla luce di quanto disposto dal D.Lgs. n. 33/2013, lo stesso svolgeva anche la funzione di
Responsabile della Trasparenza;

Ritenuto dunque di procedere — in applicazione della pili recente normativa - alla nomina del Segretario
Generale di questo Ente quale “Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza”;

NOMINA

per i motivi riportati in narrativa il Dr. Mauro Di Rocco, Segretario Generale di questo Ente, quale
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, ai sensi dell’art.1, comma 7, della
legge 190/2012, nonché titolare di potere sostitutivo, il quale in tale veste dovra svolgere i seguenti
compiti:

1. elaborare e proporre all'organo di indirizzo politico, per 'approvazione, il Piano triennale di prevenzione
della corruzione e per la trasparenza (articolo 1 comma 8 legge 190/2012);

2. verificare I'efficace attuazione e 'idoneita del piano anticorruzione e della trasparenza (articolo 1 comma
10 iettera a) legge 190/2012);

3. comunicare agli uffici le misure anticorruzione e per la trasparenza adottate (attraverso il PTPC) e le
relative modalita applicative e vigilare sull'osservanza del piano (articolo 1 comma 14 legge 190/2012);

4. proporre le necessarie modifiche de! PTCP, qualora intervengano mutamenti nell'organizzazione o
nell'attivita dell'amministrazione, ovvero a seguito di significative violazioni delle prescrizioni del piano
stesso (articolo 1 comma 10 lettera a) legge 190/2012);

5. definire le procedure per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in settori di attivita
particolarmente esposti alla corruzione (articolo 1 comma 8 legge 190/2012);

6. individuare i destinatari del programma della formazione annuale mirata alla prevenzione della
corruzione, secondo quanto previsto dal Piano triennale;
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7. d'intesa con il dirigente competente, verificare la possibilita di procedere ad una effettiva rotazione degli
incarichi negli uffici che svolgono attivita per le quali & piu elevato il rischio di malaffare (articolo 1 comma
10 lettera b) delia legge 190/2012);

8. riferire sull’attivita svolta all’organo di indirizzo, nei casi in cui lo stesso organo di indirizzo politico lo
richieda, o qualora sia il responsabile anticorruzione a ritenerlo opportuno (articolo 1 comma 14 legge
190/2012);

9. entro il 15 dicembre di ogni anno (salvo eventuali proroghe disposte da ANAC), trasmettere al Nucleo di
Valutazione e all’organo di indirizzo una relazione recante i risultati dell’attivita svolta, pubblicata nel sito
web dell'amministrazione;

10. trasmettere al Nucleo di Valutazione informazioni e documenti quando richiesti dallo stesso organo di
controllo (articolo 1 comma 8-bis legge 190/2012);

11. segnalare all'organo di indirizzo e al Nucleo di Valutazione le eventuali disfunzioni inerenti all'attuazione
delle misure in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza (articolo 1 comma 7 legge
190/2012);

12. indicare agli uffici disciplinari i dipendenti che non hanno attuato correttamente le misure in materia di
prevenzione della corruzione e di trasparenza (articolo 1 comma 7 legge 190/2012);

13. segnalare al’ANAC le eventuali misure discriminatorie, dirette o indirette, assunte nei suoi confronti “per
motivi collegati, direttamente o indirettamente, allo svolgimento delle sue funzioni” (articolo 1 comma 7
legge 190/2012);

14. quando richiesto, riferire al’ANAC in merito allo stato di attuazione delle misure di prevenzione della
corruzione e per la trasparenza {PNA 2016, paragrafo 5.3, pagina 23);

15. quale responsabile per la trasparenza, svolgere eun'attivita di controllo sull'adempimento degli obblighi di
pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e 'aggiornamento
delle informazioni pubblicate (articolo 43 comma 1 del decreto legislativo 33/2013).

16. quale responsabile per la trasparenza, segnalare all'organo di indirizzo politico, al Nucleo di Valutazione,
all’ANAC e, nei casi piu gravi, all'ufficio disciplinare i casi di mancato o ritardato adempimento degli
obblighi di pubblicazione (articolo 43 commi 1 e 5 del decreto legislativo 33/2013);

17. quale titolare di potere sostitutivo {ai sensi dell’art. 2 comma 9-bis della legge 241/1990, comma aggiunto
dal DL n. 5/2012, convertito dalla legge n. 35/2012), in casi di inerzia, tenuto dunque a portare a termine i
procedimenti per i quali & decorso infruttuosamente il termine di conclusione entro un termine pari alla
metd di quallo originariamente previsto, attraverso le strutture competenti; )

18. quale titolare di potere sostitutivo & inoltre tenuto a comunicare, entro il 30 gennaio di ogni anno,
all'organo di governo i procedimenti - suddivisi per tipologia e strutture amministrative competenti - per i
quali non & stato rispettato il termine di conclusione previsto dalla legge o dai regolamenti.
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