
 Tassi di assenza ( Art.21 L.69/2009) Periodo : F E B B R A I O 2020 
 Comune di Monterotondo 

 Numero  Giorni   Giorni   % Presenza in  
 U f f i c i o dipendenti  Lavorativi Assenza % Assenza servizio 

Ambient. Igiene Urbana  2 40 5 12,50 87,50 

Avvocatura 2 40 2 5,00 95,00 

Corpo Polizia Locale  20 310 1 0,32 99,68 

Deman.PatrimonioCasa 5 100 15 15,00 85,00 

Demografico 12 240 13 5,42 94,58 

Ediliz.Priv/ SUAP /Prot.Civ  12 240 44 18,33 81,67 

Entrate e Provveditorato 6 120 41 34,17 65,83 

Infrastrutture e Manut.  6 120 24 20,00 80,00 

Istituzione Culturale M.   8 159 37 23,27 76,73 

OrganiIstit.AA.LL PariOpp.  11 220 56 25,45 74,55 

Pianific. Urbanistica  4 60 5 8,33 91,67 

Polit. Educat.  21 269 18 6,69 93,31 

Ragioneria RisUm. Econom.  8 160 27 16,88 83,12 

RESP. CORPO POLIZIA LOCALE 1 20 11 55,00 45,00 

Resp. DemanPatrimonioCasa  1 20 3 15,00 85,00 

Resp. Entrate e Prov.  1 20 3 15,00 85,00 

Resp. Infrastrut. e Manut.  1 20 0 0,00 100,00 

Resp. Pianific.Urbanistica  1 20 0 0,00 100,00 

Resp. Polit. Educat.  1 20 6 30,00 70,00 

Resp. Rag. RisUm. Econom.  1 20 0 0,00 100,00 

Resp. Segreteria Comando  1 19 0 0,00 100,00 

Resp. Servizi Sociali  1 20 1 5,00 95,00 

Resp. Servizio Cultura  1 20 8 40,00 60,00 

Resp. Servizio Demografico  1 20 0 0,00 100,00 

Resp. Sistemi Informativi  1 20 2 10,00 90,00 

Resp.AmbientIgieneUrbana  1 20 1 5,00 95,00 

Resp.Edil Priv.SUAP Prot. Civ. 1 20 5 25,00 75,00 

RESP.OrganiIstit.AA.LL PariOpp 1 20 2 10,00 90,00 

RESP.Ris.UmanePerform.Traspar 1 20 1 5,00 95,00 

Ris.UmanePerform.Traspar. 4 80 35 43,75 56,25 

Segr. Tecnico operativa  3 60 4 6,67 93,33 

Serv.Segreteria Comando  2 37 0 0,00 100,00 

Serv.Sociali  13 260 73 28,08 71,92 

Sistemi Informativi 9 180 20 11,11 88,89 

Uff. Tratt.Previdenziale  1 20 0 0,00 100,00 

Ufficio Staff Sindaco 5 100 5 5,00 95,00 

Totale generale Uffici 170 3134 468 14,93 85,07 

 Tassi di assenza ( Art.21 L.69/2009)   


