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Azienda: COMUNE DI MONTEROTONDO

Mese: SETTEMBRE 2020

Giornate Giornate Giornate Percentuale Percentuale

Settore lavorative di assenza dipresenza assenza % presenza %
AMBIENTE E IGIENE URBANA 66.0 3.0 63.0 4,55 95,45
AUTONOMO CULTURA - FONDAZIONE ICM 176.0 50.0 126.0 28,41 71,59
AUTONOMO POLITICHE EDUCATIVE 410.0 24.0 386.0 5,85 94,15
AUTONOMO POLITICHE SOCIALI 280.0 95.0 185.0 33,93 66,07
AVVOCATURA CIVICA 44.0 2.0 42.0 4,55 95,45
CORPO POLIZIA LOCALE 543.0 66.0 477.0 12,15 87,85
DEMANIO PATRIMONIO E CASA 132.0 18.0 114.0 13,64 86,36
DEMOGRAFICO 286.0 39.0 247.0 13,64 86,36
DIPARTIMENTO ATTIVITA' ECONOMICO FINANZ. ED AMMINI 22.0 .0 22.0 0,00 100,00
EDIL.PRIVATA,SUAP E COMMERCIO,UFF.SPECIALE PROT.CI 264.0 52.0 212.0 19,70 80,30
ENTRATE E PROVVEDITORATO 154.0 34.0 120.0 22,08 77,92
DIPARTIMENTO GOVERNO DEL TERRITORIO 22.0 .0 22.0 0,00 100,00
SISTEMI INFORMATIVI,PROTOCOLLO E URP 242.0 48.5 193.5 20,04 79,96
INFRASTRUTTURE E MANUTENTIVO/LAVORI PUBBLICI 176.0 27.0 149.0 15,34 84,66
SEGRETERIA COMANDO POLIZIA LOCALE 44.0 3.0 41.0 6,82 93,18
UFFICIO TRATTAMENTO PREVIDENZIALE 22.0 3.0 19.0 13,64 86,36
RAGION.ECONOMATO RISORSE UMANE (TRATTAMENTO ECONO) 200.0 38.0 162.0 19,00 81,00
RISORSE UMANE(TRATTAM.GIUR),PERFORM.TRASP.E CONTR. 77.0 14.0 63.0 18,18 81,82
SEGRETARIO GENERALE 21.0 2.0 19.0 9,52 90,48
SEGRET.TECNICO-OPERAT,FINANZ.EUROPEI,SICUR.LAVORO 66.0 14.0 52.0 21,21 78,79
SUPP.ORGANI ISTITUZ.,SANITA E PARI OPP., AFFARI LEG 264.0 67.0 197.0 25,38 74,62
PIANIFICAZIONE URBANISTICA 88.0 10.0 78.0 11,36 88,64
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