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DISTRETTO SOCIO SANITARIO RM/G1

Ufficio di Piano

COMITATO ISTITUZIONALE E ORGANIZZAZIONI SINDACALI
DISTRETTO RM 5.1
VERBALE riunione del 20 maggio 2020.

Il giorno venti del mese di maggio dell’anno Duemilaventi, in collegamento telematico si
riuniscono i Componenti del Comitato Istituzionale e le Organizzazioni Sindacali del Territorio del
Distretto RM 5.1.

Sono presenti in collegamento:

Sindaco Comune Monterotondo Riccardo Varone

Vice Sindaco Comune Mentana [aura Lucentini

Assessore Comune di Fonte Nuova Manuel Tola

Pellegrini Uil Pensionati

Galimberti Uil Lazio

Papitto Fnp Cisl Monterotondo

Mattei Fnp Cisl

Felici Spi Cgil Monterotondo

Frabetti FP CGIL

Morgante Fp Cisl

Gervasio Spi Cgil

Cicceotti Cgil

Coscarella Cisl UST Roma Capitale Rieti

Angelini — [struttore Amministrativo Segreteria Ufficio di Piano e verbalizzante

ORDINE DEL GIORNO: Presentazione della rimodulazione progetti del piano sociale di zona 2020

per emergenza Covid.Come da delibera regionale 171

Introduzione e saluti da parte del Sindaco Varone che ringrazia i presenti. Il Piano Sociale di
Zona 2020 presentato nella bozza in tabella include anche il decreto Cura Italia e quindi la
rimodulazione di alcuni dei Servizi Distrettuali, a partire dalla progettualita 2019 e che & stata
utilizzata fino a marzo 2020. E° fondamentale condividere il Piano di Zona 2020 con le

Organizzazioni Sindacali che hanno nei giorni scorsi ricevuto la suddetta bozza.
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Ciccotti ¢ prioritaria, in un periodo cosi delicato, la collaborazione con i comuni del Distretto e
comunica di aver ricevuto una bozza del Piano di Zona dettagliata e ben strutturata anche se la
rimodulazione dei servizi avrebbe dovuto essere condivisa con le Organizzazioni Sindacali. In
merito ai Progetti in elenco vorrebbe capire se sono presenti delle liste di attesa o se coprono il
bisogno del territorio.

Coscarella CISL ricorda che nel verbale del Comitato Istituzionale di febbraio u.s. sono state
evidenziate le scadenze per |’approvazione del Piano di Zona 2020 entro il mese di giugno 2020 ¢ la
programmazione triennale entro ottobre del c.a.. Anche se condivide il buon lavoro svolto e
I’impegno profuso da parte del Distretto. ritiene fondamentale la partecipazione attiva delle
Organizzazioni sindacali alla progettazione del Piano a partire da I"anno 2020, soprattutto in un
contesto cosi complicato per la vita delle persone e con la povertd crescente che richiedera
interventi a lungo termine .In merito alla rimodulazione si collega alla richiesta di Ciccotti per
capire la presenza di liste di attesa.

Papitto Cisl ritiene importante ricordare la questione sull’addizionale comunale da affrontare
con i comuni per aiutare le fasce deboli del territorio. Un’altra problematica ¢ la funzione prioritaria
del Sindacato, quella cioé di supporto al governo del territorio per avere una maggiore
partecipazione alla stesura del Piano di Zona.

Galimberti Uil Lazio si associa alle richieste auspicando anch’ella una maggiore concertazione.
Chiede aggiornamenti sui dati di applicazione delle misure contro la poverta dovuta al Covid e i dati
anche ai Comuni di Mentana e Fonte Nuova essendo presenti le istituzioni preposte. Per il piano di
zona richiede incontri programmati per argomenti e una concertazione piu puntuale rispondente ai
variati bisogni dei cittadini.

Frabetti FP Cgil richiede, viste le difficolta che stiamo affrontando, una progettazione attiva ed
aperta adattando le dovute rimodulazioni nel rispetto dei bisogni che emergono sia nei confronti
degli utenti che dei lavoratori. E’ fondamentale essere maggiormente attivi anche nella
programmazione del Piano Sociale di Zona partendo dai bisogni. Per quanto riguarda la
rimodulazione dei servizi, dal punto di vista delle tutele del lavoro, si ritiene imprescindibile aver
rimodulato i servizi nel rispetto di quanto previsto art 48 DPCM 18 del 17 Marzo, delibera
Regionale 171 e ulteriori modifiche di merito per il contenimento COVID — 19.

Il Vice Sindaco del Comune di Mentana Lucentini saluta i presenti e condivide il bisogno di una

maggiore condivisione da parte delle Organizzazioni Sindacali con dialoghi aperti. Rispetto alle
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procedenti annualita il Piano di Zona 2020 rileva delle modifiche adattate alla nuove necessita del
territorio, tra queste la tematica rivolta ai Minori. In merito alla crisi che stiamo vivendo sono stati
attivati tutti gli interventi possibili per far fronte ai bisogni dei piu deboli. Elogia il gran lavoro
svolto nella stesura del Piano di Zona 2020 e la buona collaborazione tra i comuni del Distretto ¢
ricorda I'importanza degli incontri dei Tavoli Tematici che quest’anno, per i ristretti tempi disposti

dalla Regione Lazio, non siamo riusciti ad attuare.

L’Assessore Tola risponde agli interventi. La garanzia salariale dei lavoratori nel Sociale,
nonostante alcuni servizi rimasti inizialmente fermi, fortunatamente é stata coperta con la modalita
“vuoto per pieno” per il mese di Marzo 2020 (non avendo i lavoratori sociali attivato modalita quali
Fis e Cassa integrazione). Nei successivi mesi, grazie alla rimodulazione dei Servizi, non ci saranno
problemi salariali. In merito alla lista di attesa purtroppo nell’ambito della Disabilita il nostro
Distretto non riesce a coprire tutto il bisogno. Per quanto riguarda la concertazione con la struttura
Asl I’Assessore Tola comunica che la stessa non partecipa in nessun modo ai servizi presenti nel
Distretto nonostante molti dei quali servizi sociosanitari. Anche e soprattutto in merito al Servizio
di Lotta alle Dipendenze comunica ai presenti di una nota a firma del Sindaco Varone nella quale si
sollecitava un intervento ¢ supporto finanziario da parte della Asl. Evidenzia il grande impegno da
parte del Comitato Istituzionale per la stesura della bozza del Piano di Zona 2020 e sua
rimodulazione rilevando che i Servizi all’interno del Piano sono ben distribuiti e che probabilmente
un servizio che trovera difficolta nella ripartenza ¢ un centro diurno rivolto agli anziani.

Lascia la video conferenza I’ Assessore Lucentini.

Morgante Cisl FP richiede se la rimodulazione dei Servizi ¢ stata riconvertita al 100% oppure
solo in parte. Visto che presume che un tale ammortizzatore sociale potrebbe avere una breve durata
di tenuta economica (al massimo fine giugno), vorrebbe capire la tipologia di riconversione
sperando di poter ripartire a pieno ritmo nel piu breve tempo possibile.

Inoltre aggiunge di valutare forme alternative di supporto agli anziani dei centri diurni, attraverso
un’assistenza domiciliare leggera.

Gervasio Spi vorrebbe maggiore partecipazione nel percorse di costruzione del Piano di Zona.
In merito ai Servizi rivolti agli anziani si chiede se il Servizio Elianto (Centro Diurno Anziani

Fragili) possa essere rimodulato in servizio di assistenza domiciliare leggera e trovare cosi modalita
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diverse da quelle attualmente non possibili. Condivide il percorso comune nella partecipazione e
programmazione da parte dei Sindacati del Piano di Zona e in merito alla mancata partecipazione
della Asl propone un incontro tra Sindacati e il Direttore del Distretto Asl territoriale.

Costarella Cgil ritiene necessario un ruolo partecipativo da parte della Asl - Distretto anche in
merito alla riapertura dei Centri Anziani.. Propone alle Organizzazione Sindacali la predisposizione
di una richiesta di incontro con la Asl Roma 5 per coinvolgerla nella attiva partecipazione
finanziaria e di programmazione con i Servizi Distrettuali come previsto nell’integrazione socio-

sanitaria.

Pellegrini Uil Pensionati elogia il lavoro finora svolto da tutti i componenti del Distretto Rm5.1
per la programmazione e rimodulazione del Piano di Zona 2020 nel rispetto dei bisogni del
territorio in questo periodo di grande crisi.

Il Sindaco Varone in merito alla non partecipazione della Asl per quei servizi sicuramente che
rientrano nel campo socio-sanitario, ringrazia la volonta da parte dei Sindacati di attivare un tavolo
di confronto al fine di ottenere dalla Asl stessa una compartecipazione al Piano di Zona. Condivide
inoltre la partecipazione attiva e il supporto dei Sindacati.. In merito all’intervento precedente sulla
tematica del Servizio rivolto alla Non Autosufficienza comunica che il Distretto non ha mai
interrotto la prosecuzione del servizio nonostante i mancati finanziamenti regionali, grazie anche al
grande lavoro dell’ufficio di Piano distrettuale, cosi come sono rimasti sempre attivi i progetti
rivolti alla Disabilita Gravissima e al progetto Alzheimer.

Sul tema dei Centri Diurni anziani fragili, aggiunge che ¢ disponibile come ha suggerito Morgante
(Cisl) a valutare forme diverse di assistenza a causa dell’emergenza Covid-19, ribadendo che questo
servizio non puo essere pensato come un semplice servizio da svolgere nei centri anziani “normali”.
Interviene nuovamente 1’ Assessore ai Servizi Sociali del Comune di Fonte Nuova rileva che gli
stanziamenti della Regione Lazio rivolti al progetto Alzheimer e Disabilita Gravissima che
andrebbero bene per quei Distretti che non hanno realta presenti sul territorio (Assistenza
Domiciliare Indiretta), nel nostro caso vanno a ledere sulla politica sociale e di programmazione
degli interventi agli utenti che sono seguiti da Centri Diurni piuttosto che Assistenza Domiciliare.
Ricorda inoltre 1 buoni risultati del Servizio Home Care Premium di cui Fonte Nuova ¢ Capofila.

II Comitato Istituzionale, vista ’emergenza covid-19 e la sua rimodulazione dei Servizi

distrettuali, prende atto di non aver potuto garantire alle Organizzazioni Sindacali in tempi piu
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lunghi la dovuta partecipazione attiva alla programmazione del Piano di Zona 2020, ma considerato
il clima di collaborazione ¢ la condivisione unitaria della progettualitd messa in campo, si impegna
a fornire in tempi brevi il Piano di Zona precedente dal quale é stata programmata la rimodulazione
dei servizi a seguito dell’emergenza Covid-19.

I1 Comitato Istituzionale, con intervento del Sindaco Varone

Tutti i partecipanti delle Organizzazioni Sindacali prendono atto dello schema economico e
progettuale dei servizi rimodulati per 1'emergenza covid-19 del Piano di Zona 2020 inviato in data
18 maggio 2020 con le relative modulazioni dei servizi, gia approvate dal comitato istituzionale,
valutate anche dall’ufficio di Piano distrettuale, e concordano all’unanimita la predisposizione di
una lettera congiunta da inviare alla Regione Lazio che solleciti la partecipazione attiva della Asl
Roma 5 nella predisposizione e finanziamento dei Servizi Distrettuali Sociosanitari e 1’attivazione
di un nuovo tavolo tecnico tra Regione, Asl, Comuni del Distretto Rm5.1 e Organizzazioni
Sindacali per affrontare tali problematiche.

[1 comitato istituzionali si rende disponibile inoltre, ad inviare su proposta delle organizzazioni
Sindacali, la proposta di programmazioné per il Piano di Zona 2020 e la relativa documentazione
comprensiva della spesa necessaria per [’attuazione dei servizi come richiesto da tutte le
organizzazioni sindacali in preparazione ad un incontro prossimo per la definizione del piano e il
relativo accordo.

La seduta termina alle ore 17:35.

FIRMATO:

Sindaco Comune Monterotondo Riccardo Varone

(sottoscritto con firma digitale ai sensi del combinato disposto dell’articolo 47-bis della legge 16 febbraio 1913, n. 89
come sostituito dall'articolo 12, comma 1, lettera b), legge 28 novembre 2005, n. 246 e dell’articolo 25 del

D.Lgs.07/03/2005 n.82 recante “Codice dell'amministrazione digitale™)

ViceSindaca Comune Mentana, Laura Lucentini
(sottoscritto con firma digitale ai sensi del combinato disposto dell’articolo 47-bis della legge 16 febbraio 1913, n. 89
come sostituito dall'articolo 12, comma 1, lettera b), legge 28 novembre 2005, n. 246 e dell’articolo 25 del

D.Lgs.07/03/2005 n.82 recante “Codice dell'amministrazione digitale™)
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Assessore Comune di Fonte Nuova Manuel Tola

(sottoscritto con firma digitale ai sensi del combinato disposto dell’articolo 47-bis della legge 16
febbraio 1913, n. 89 come sostituito dall'articolo 12, comma 1, lettera b), legge 28 novembre 2005,
n. 246 e dell’articolo 25 del D.Lgs.07/03/2005 n.82 recante “Codice dell'amministrazione digitale™)
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